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Comparación entre las coberturas de Medicare Advantage 
y las coberturas vigentes de la ciudad de Austin (COA)

Coberturas de beneficios de la ciudad vigentes para 2024

Beneficios médicos Medicare Advantage  
Open Access PPO PPO HMO

CDHP 
con evaluación  
de riesgos a la 

salud (HRA)

Deducible anual por 
gastos médicos Individual: $0 $600 $0 $1,650 (E0)

Gasto máximo anual 
de bolsillo $0 $4,250 $4,750 $5,000

Consultas con el médico 
de atención primaria Copago de $0 $30 $30 N/A

Consultas con 
especialistas Copago de $0 $50 $60 N/A

Atención hospitalaria 
para pacientes 
internados

Copago de $0
El asegurado paga 

el 30 % después  
del deducible y un 

copago de $250
Copago de $3,000 N/A

Servicios hospitalarios 
para pacientes 
ambulatorios  
(cirugía para pacientes 
ambulatorios)

Copago de $0
El asegurado paga 

el 30 % después  
del deducible

Copago de $1,000 N/A

Sala de emergencias Copago de $0 $300 $350 N/A
Atención médica 
inmediata Copago de $0 $40 $50 N/A

Programa de 
acondicionamiento 
físico

Programa de bienestar  
SilverSneakers y  

de la COA

Programa de 
bienestar  
de la COA

Programa de 
 bienestar  
de la COA

Programa de 
bienestar  
de la COA

Farmacia

Cobertura para 
medicamentos con 

receta (gastos 
compartidos dentro y 

fuera de la red)

PPO HMO
CDHP 

con evaluación  
de riesgos a la 

salud (HRA)

Deducible anual de 
medicamentos

$50 para los  
Niveles 2 y 3

$50 para los 
Niveles 1 y

2 únicamente

$50 para los 
Niveles 1 y 

2 únicamente
N/A

Nivel 1 Copago de $10 $10 $10 20 % después del 
deducible

Nivel 2 Coseguro del 20 % 
($30 mín., $60 máx.) 

$40 o 20 %  
($70 máx.)

$45 o 20 %  
($80 máx.)

20 % después del 
deducible

Nivel 3 Coseguro del 20 % 
($50 mín., $100 máx.)

$60 o 20 %  
($110 máx.)

$65 o 20 %  
($120 máx.)

20 % después del 
deducible

Cobertura para 
enfermedades 
catastróficas

Usted paga $0 después 
de que sus gastos 

máximos de bolsillo de 
la Parte D alcanzan 

los $2,000.

N/A N/A N/A



Esta información no representa una descripción completa de los beneficios y servicios incluidos en la cobertura.  
Los prestadores de servicios médicos no contratados no están obligados a tratar a los asegurados de Blue Cross and 
Blue Shield of Texas, excepto en casos de emergencia. Llame a la Línea de ayuda informativa al 1-855-380-8542,  
TTY: 711, o consulte el Resumen de beneficios y servicios médicos para obtener más información. 
Nuestro horario de atención es del 1.º de octubre al 31 de marzo: todos los días, de 8:00 a. m. a 8:00 p. m., hora local.
Del 1.º de abril al 30 de septiembre: de lunes a viernes, de 8:00 a. m. a 8:00 p. m., hora local.
Durante los fines de semana y días feriados, se usan tecnologías alternativas (por ejemplo, correo de voz).
SilverSneakers® es un programa de bienestar cuya propiedad y administración corresponden a Tivity Health, Inc., una 
compañía independiente. Tivity Health y SilverSneakers® son marcas comerciales registradas o marcas comerciales de 
Tivity Health, Inc., o de sus subsidiarias o afiliadas en los EE. UU. u otros países.
Blue Cross and Blue Shield of Texas, que se refiere a HCSC Insurance Services Company (HISC) y a GHS Insurance 
Company (GHSIC), ofrece las coberturas PPO. Health Care Service Corporation (HCSC), a Mutual Legal Reserve 
Company (HCSC), ofrece las coberturas PPO disponibles como prestación laboral o a través de sindicatos. HCSC, 
HISC y GHSIC son licenciatarias independientes de Blue Cross and Blue Shield Association. HCSC, HISC y GHSIC son 
organizaciones Medicare Advantage que tienen contrato con Medicare. La posibilidad de solicitar cobertura de estas 
pólizas depende de la renovación de los contratos.
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